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1. A empresa

1.1. Identificação e caracterização da empresa
Razão social, localização, ramo de atividade e um breve histórico da empresa. 

Destacar a importância da empresa na comunidade considerando aspectos econômico-sociais, tecnológicos e ambientais; apresentar a estrutura organizacional da empresa, fábrica ou departamento, definindo o setor em que o estágio foi realizado; identificar os tipos de produtos da empresa.
2. Objetivos

Apresentar em itens distintos os diversos objetivos do trabalho e do estágio, de  forma geral.
3. Descrição das Atividades

3.1 - ATIVIDADES DESENVOLVIDAS 
APRESENTAR OS PONTOS BÁSICOS DO ESTUDO OU ATIVIDADES DESENVOLVIDAS, ESPECIFICANDO AS PRINCIPAIS AQUISIÇÕES TEÓRICO-METODOLÓGICAS, REFERENTES ÁS TÉCNICAS OU PROCESSOS ESPECÍFICOS OBTIDOS. 

3.2 – RESULTADOS ALCANÇADOS 

DEVERÁ SER FEITA UMA ANÁLISE DOS RESULTADOS OBTIDOS, COM AS OBSERVAÇÕES E COMENTÁRIOS PERTINENTES. 

4. Conclusões

Descrever qual a importância do estágio  para a sua formação, dos conhecimentos adquiridos e habilidades desenvolvidas, sugerir perspectivas de continuidade ou aprofundamento do trabalho, mencionar possíveis fontes de erro e como lidar com elas, incluir uma apresentação das principais dificuldades encontradas, e apresentar sugestões sobre como corrigir os problemas ou falhas. 
5. Recomendações

.................................

6. Avaliação de Desempenho

Efetuar uma auto-avaliação do seu estágio, as dificuldades encontradas, relacionando com os conteúdos do curso. Avaliar o acompanhamento do estágio, assim como recomendações para melhorar o curso, disciplinas ou conteúdos para elevar a qualidade do estágio e o desempenho do estagiário.
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